Servicie Extremefio
Pablico de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

DECRETO 100/2017, de 27 de junio

Consejerfa de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-064-19
OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2019/14101
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO AYTO DE CACERES
PUESTO DE TRABAJO MANTENEDOR EDIFICIOS {(OSM) TURNO DISCAPACIDAD
N° PUESTOS OFERTADOS : |2
N° DEMANDANTES =
N° TOTAL DEMANDANTES
PRESELECCIONADOSPOR |5 |10
PUESTO | | PRESELECCIONADOS
REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADQOS / AS
GRUPOS DE PREFERENCIA
GRUPQ a): Demandantes de primer empleo
“DNI/NIF N° ~ APELLIDOS Y NOMBRE ~ RESULTADO SELECCION
*EFRXL4EN TAPIA BARROSO OSCAR NARCISO
*EEEEGEON LUBIAN PORCEL ALICIA
¥*EE%738D RODRIGUEZ JIMENEZ DIANA
HEEXXAO3T MONROY PEREZ MARTA
HEEEXATBR HERGUIUELA CONTRERAS ALEJANDRO
GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracién
—DNI/NIFN° ~ APELLIDOSYNOMBRE = . | RESULTADO SELECCION
*EEXEATSC MARTIN TEOMIRO ELIAS MANUEL
*EEEED021. ESTEBAN VADILLO FRANCISCO
FEEEXT40M GAMONALES MATEQ MARIA MAR
RERRI449Y VINAGRE ALCANTARA JUAN
*AEERAOIV MURIEL MUNANA MARIA BELEN

 OBSERVACIONES

PRESENTACION EN AV UNIVERSIDAD $/N, EDIFICIO VALHONDO, EN EL SALON DE ACTOS EL DiA
25/11/2019 A LAS 10:30 HORAS.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Servk:a'o Extremafio - :
Priblico de Empleo Consejeria de Fducacion y Empleo

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.~ Candidatos rechazados. - Indicar motivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Ofros resultados. Indicar causas que justifiquen.

En Caceres, a 19 de noviembre de 2019.
La Dlrectorg dgLCentro de Empleo de CACERES |
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Fdo: MAHAT Jose Canales Corrales
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