JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfz de Educacion y Empleo

Servicio Extremefio
Piiblico de Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-064-19

OFERTADE EMPLEO N ' | 11/2019/14093

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO AYTO DE CACERES

PUESTO DE TRABAJO : DINAMIZADOR SOCIOCULTURAL TURNO DISCAPACIDAD
N° PUESTOS OFERTADOS : 3

N° DEMANDANTES ]

PRESELECCIONADOS POR 54 ER;ggfgggg“QggggTFﬁ 10

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/ NiF N° APELLIDOS Y NOMBRE - RESULTADO SELECCION

*HEXT01) COLMENERQ RODRIGUEZ ESTEFANIA

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracién

CDNI/NIFN® | " APELLIDOSYNOMBRE RESULTADO SELECCION .
#EEEQ30K RODRIGUEZ AMADO VICTOR ALBERTO
#EEETAGH RAMOS TRAPILLA ANA ISABEL
*EE*412) MORGADO PULIDO ALFONSO ANTONIO
HkXE215A PASCUAL SANCHEZ ANGELICA
HEEEGBEN LUBIAN PORCEL ALICIA
***EG60R BENZIAN ZAIN DIN
T ) FERNANDEZ RUEDA MARIA ANTONIA
GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo
___ DNI/NIFN° _ APELLIDOS Y NOMBRE | RESULTADO SELECCION
#**%956) DE LA FUENTE PEDROSA PABLO
*EEX080) INIESTA MURILLO HENAR
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacidn y Empleo

Servicio Extremefio
Pitblico de Empleo

OBSERVACIONES

PRESENTACION AV. UNIVERSIDAD S/N EDIFICIO VALHONDO, EL DIA 21/11/2019 A LAS 10: 30HORAS

- CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar metivo
3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Ofros resultados, Indicar causas que justifiquen,

En Céaceres, a 18 de noviembre de 2019.
La Dlrecto?ad;el’@eﬁt@ée Empleo de CACERES |

Fdo: Maria Jose Canales Corrales
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