Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2019

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-064-19

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2019/014089

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO AYTO DE CACERES

PUESTO DE TRABAJO ; DINAMIZADOR SOCIOCULTURAL

N° PUESTOS OFERTADOS : |12

N° DEMANDANTES .

PRESELECCIONADOSPOR 01 o Ao T | 106)

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS

DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE

CABALLERO SANZ SARA

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion

DNIJNIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
¥rEx4454) MUNOZ RODRIGUEZ SARA
FrRRA 163V CANUT ROMAN MARIA
¥rkxtg32K CANDELA SALGADO LAURA
¥*EX097D CARRASCO PUERTO ROCIO
xakrx198L DE LA TORRE FERNANDEZ MARIA BEATRIZ

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE
HEAARTASW LOPEZ RODRIGUEZ ELENA
i 1 GONZALEZ MOLANO DAVID
*HEREABEK MERCHAN BARRIGA MARIA NIEVES
HAEERXAB0C ARIAS CASTELA ROCIO

(*) No existen mas candidatos con el perfil requerido.
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: ' JUNTA DE EXTREMADURA
gz;;‘}?gg ggigm‘;gg Consejerfa de Educacién y Empleo
Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 8 de noviembre de 2019 hasta las 14,00

horas.Las reclamaciones se presentaran en el registro del Centro de Empleo de CACERES
I (Registro unico de la Gerencia del SEXPE Céceres)

En Caceres, a 6 de noviembre de 2019
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