XPE JUNTA DE EXTREMADURA

gf?:;;l;tgg nggﬁegzg Consejeria de Educacién y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio
PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2018

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION:  |EE-064-18

OFERTA DE EMPLEO N°: - [11/2018/013327

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO AYTO DE CACERES

PUESTO DE TRABAJO : - AUXILIAR ADMINISTRATIVO TURNO DISCAPACIDAD
N° PUESTOS OFERTADOS: |2

N°DEMANDANTES o

PRESELECCIONADOSPOR |34 ';'R;g&éé’;gﬁxgggﬁs 7

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo
DNI/ NIF N° — APELLIDOS Y NOMBRE

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracién
DNI/ NIF N° |  APELLIDOS Y NOMBRE

PESADO PAJERES M CARMEN

MELIAN MELLADO JORGE

CASARES GUERRA JAVIER

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo
| DNI/NIFN° | o APELLIDOS Y NOMBRE
' GALAN GALAN M PILAR
BRENA BRENA MARIA CARMEN
GONZALEZ MELITON M MONTANA
CEBADERO SALVADOR FRANCISCO

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 29 de octubre de 2018

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de CACERES 1

En Caceres, a 25 de octubre de 2()18
La Directora del Centro-d leo de CACERES |

Lo j'éi'-‘'do':"'{Mariar;}t;féé‘“‘C’faT ales Corrales
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