Servicio Extremefio
Piblice de Empleo

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

DECRETO 100/2017, de 27 de junio

PROGRAMA DE FOMENTO DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2018

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: | EE-064-18

OFERTA DE EMPLEO N°: 11/2018/013092

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | EXCMO AYTO DE CACERES

PUESTO DE TRABAJO : MANTENEDOR DE EDIFICIOS

N° PUESTOS OFERTADOS : |7

N° DEMANDANTES .

PRESELECCIONADOS POR |3 gREgEféggggxgggTEs 21

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS

DESEMPLEADOS / AS
GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/NIF N°

APELLIDOS Y NOMBRE

CORTES GALEANO TAMARA

DA SILVA THEODORO SENILDA

PARDO SILVA SEILA

SAAVEDRA SALGADO ANTONIO

GARCIA VAQUERO ANA ISABEL

CISNERO CRIADOQ SIRA

BENAVIDES VACAS CARLOS DAVID

ALVAREZ FERNANDEZ AGUSTINA

PERERA ALMEIDA ISABEL

SEGURA BARON JUAN ANTONIO

SILVA SILVA JOSE FRANCISCO

FUENTES SILVA PATRICIA

DIAZ MANZANO ANTONIO

CASTRO GONZALEZ JOSE MARIA

LOSILLA GUUAS JESUS

GONZALEZ NIETO SANDOVAL SAMUEL

CARRION CABALLERO MARIA ISABEL

MARTIN SANCHEZ JORGE

MARCOS TORRES EDUARDO

BARRADO SANCHEZ SAMUEL

VARGAS VARGAS JOSE
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacidn y Empleo

Servicio Extremefio
Pablico de Empieo

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 24 de octubre a las 14,00 horas

Las reclamaciones se presentaran en el Centro de Empleo de CACERES I

En Caceres, a 22 de octubre de 2018
La Directora del Centro dg/ Empleo de CACERES |
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Fdo: Maria José Canales Corrales
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