PROGRAMA ANEXO A LA CONVOCATORIA
PARTE GENERAL

TEMA 1.- La Constitucion Espafola de 1978: Sisteraay estructura; caracteristicas
generales. Los derechos fundamentales y las ldestpiblicas. Su eficacia, garantia y
limites. El Defensor del Pueblo.

TEMA 2.- La organizacion territorial del Estado. &tado autondmico. Naturaleza
juridica y principios. Las formas de acceso a @mamia en la Constituciéon Espafiola.
El sistema de distribucion de competencias y ldacienes entre el Estado y las
Comunidades Autbnomas.

TEMA 3.- El Estatuto de Autonomia de Extremaduraieg€iones Preliminares.
Competencias. Las instituciones de ExtremaduraPbder Judicial.

TEMA 4.- La Administraciéon Local en la Constituciopy en los Estatutos de
Autonomia. El principio de Autonomia Local: Sigonddo, contenido y limites.

TEMA 5.- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora dgs Bases de Régimen Local: El
Municipio: Concepto y elementos. La organizacionnioipal. Organos necesarios y
organos complementarios. Las competencias mungspaistema de determinacion.
Competencias propias, delegadas y competenciastasstle las propias.

TEMA 6.- Politicas de Igualdad de género y condraiblencia de género. Normativa
vigente. El principio de Igualdad en el ambito @é&uncion Publica.

PARTE ESPECIFICA

TEMA 7.- La potestad normativa de las Entidadesales: Ordenanzas, reglamentos y
bandos. Procedimiento de elaboracion y aprobacion.

TEMA 8.- El Reglamento de Organizacion. Funcionartuey Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por R.D. 2568/1986 8diezhoviembre (1): Disposiciones
Generales. Estatuto de los miembros de las Coripoes Locales. Organizacion
necesaria de los Entes Locales territoriales. macniento de los Organos necesarios
de los Entes Locales territoriales.

TEMA 9.- El Reglamento de Organizacion. Funcionartey Régimen Juridico de las
Entidades Locales aprobado por R.D. 2568/1986, &ale€ noviembre (Il): De la
organizacion complementaria de las entidades Isdaleitoriales. Funcionamiento de
los 6rganos complementarios en los entes localéotiles.



TEMA 10.- El sistema electoral local: Causas ddegibilidad e incompatibilidad.
Eleccién del alcalde y los concejales. La respdltidatl politica del alcalde: La mocidn
de censura y la cuestién de confianza.

TEMA 11.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Proceshito Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas |. Disposiciones geles; de los interesados en el
procedimiento; de la actividad de las Administrae® Publicas.

TEMA 12.- Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procétito Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas Il: De los actos adstiativos; de las disposiciones
sobre el procedimiento administrativo comun.

TEMA 13.- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régirderidico del Sector Publico:
Disposiciones generales, principios de actuacidangionamiento del sector publico.
Relaciones interadministrativas.

TEMA 14.- Contratacion administrativa. Normativa rateria de contratos del sector
publico. Objeto y &mbito subjetivo. Clasificacidéa bs contratos. Contratos sujetos a
regulacion armonizada.

TEMA 15.- Ley Orgéanica de Proteccion de Datos ded€ar Personal. Disposiciones
generales. Principios de proteccion de datos. Desede las personas.

TEMA 16.- El Real Decreto 1372/1986, de 13 de jurpor el que se aprueba el
Reglamento de Bienes de las Corporaciones Locales:bienes de las Entidades
Locales. Concepto y clases. El dominio publico lo€ancepto. Caracteristicas. Bienes
patrimoniales locales.

TEMA 17.- Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5rdarzo, por el que se aprueba el
texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haaisriabcales: Ambito de aplicacion.
De los Presupuestos: Contenido y Aprobacion.

TEMA 18.- Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de tramepcia, acceso a la informacion
publica y buen gobierno. Transparencia de la aftvipublica. Buen gobierno.

TEMA 19.- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30od&ubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico depkeado Publico: Objeto y ambito de
aplicacion. Personal al servicio de las Administiaes Publicas. Derechos y deberes.

TEMA 20.- Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prei®@nde Riesgos Laborales:
Objeto, ambito de aplicaciones y definiciones. tRalien materia de prevencion de
riesgos para proteger la seguridad y salud enabljwm. Derechos y obligaciones.
Servicios de prevencion.



