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Seecion de Fondos Fstratégicos

1. DISPOSICIONES GENERALES

n s 18 Informacion presentada por

A I e 3 W gt L0

Denominacion

Naturaleza juridica Administracion Publica
Direccion postal  Plaza Mayor n° 1, 10003 Céaceres
Direccién de correo alcaldia@ayto-caceres.es
electronico corporativo
Teléfono 927255800 Fax 927221912

Nombre y apellidos Juan Antonio Carrasco Ibanez
Cargo Jefe de Seccién de Fondos Estratégicos

- Edificio Garaje 2.0

Dilecelgmbostal - ¢/Santa Cristina s/n 10195 Caceres

Direccion de correo juanantonio.carrasco@ayto-caceres.es
electrénico
Teléfono 927289744 Fax

scimiento Sostenible

Crecimiento Sostenible FEDER 2014-20 PO

Titulo

CCl 2014ES16RFOP002.
Ejes prioritarios en los EP12: Eje URBANO.
que interviene
Objetivos Tematicos en 0T2, OT4, OT6 y OT9
los que interviene
Prioridades de Inversion PI 2c, PI 4e, PI 6¢, PI 6e, PI 9b
en los que interviene
Objetivos especificos en OE 2.3.3, OE4.5.1, OE 4.5.3, OE 6.3.4,
los que interviene OE 6.5.2, OE 9.8.2
Fondo(s) gestionados por FEDER [X] Otros ]
el OI
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1.2. Fecha de referencia

‘ La informacion facilitada
en el documento o

describe la situacion a 17/julio/2017
| fecha de i

1.3. Estructura de la Entidad DUSI

La Entidad DUSI Ayuntamiento de Caceres, ha designado a personal de las

Secciones de Innovacién, Desarrollo Local y Fondos Estratéagicos,

pertenecientes a la Concejalia de Economia, Hacienda, Transparencia,
Innovacién y Desarrollo Tecnoldgico, para conformar la UNIDAD DE
GESTION (UG), que ejercerd las funciones de “Organismo Intermedio
Ligero”, segun las delegaciones estipuladas en el Acuerdo de Compromiso

firmado.
Donde:

a. La Seccién de Innovacion serd la responsable de las funciones dentro
de la Estrategia de Comunicacion del Programa Operativo de
Crecimiento Sostenible. Tal y como sefala dicha estrategia, la
persona que ostenta la jefatura de esta seccidn sera la responsable
de comunicacién que representara en la red GRECO-AGE (Grupo de
Responsables de Comunicacién de la Administracion General del
Estado), a la estrategia DUSI de Céceres.

b. En cuanto a la Seccion de Desarrollo Local, desarrollara funciones de
asesoramiento técnico en cuanto a Desarrollo Urbano Inteligente,
Sostenible e Integrador, realizando funciones de intermediacion vy
coordinacién con las unidades ejecutoras.

c. El resto de las funciones que constan en el punto siguiente, seran
realizadas por la Seccion de Fondos Estratégicos, y particularmente
las que tienen que ver con la coordinacion administrativa y financiera

del proyecto.

Unién Europea
;e'qm DE HACIENDA &
- -

‘ondo
¥ IUNCION PORUCA | ‘Una manera de Europa®



ENCMO.AYUNTAMIENTO DE CACERES

Area de Keonomia, Hacienda, Fransparvencia, Inmovacion

L Desarrollo | eenolagico

Seccion de Fondos Lstisiégicos

Esta UG constituida, no va a ejecutar ninguna operacién que se seleccione,
y tiene una clara separacion de funciones respecto de las unidades o
departamentos responsables de iniciar, o de iniciar y ejecutar, las
operaciones que sean seleccionadas (unidades ejecutoras).

Para el correcto desarrollo de las funciones establecidas, la UG, dispone de
los medios humanos y materiales necesarios y suficientes, en numero vy
especializacion, para garantizar el éptimo cumplimiento de las funciones
asignadas como OIL, asi como del resto de funciones relacionados con la
gestion de la EDUSI de Caceres.

El personal que integra esta Unidad, posee amplia experiencia en la gestién
de Fondos Europeos, y particularmente de proyectos integrados URBAN
(Programa Urban Calerizo del periodo de programacion 2000-2006),
quedando garantizado el conocimiento de la reglamentacion nacional y
europea de dichos Fondos, y de los procesos para la seleccion de
operaciones, conforme a la naturaleza de las lineas de actuacion,
especialmente en lo relativo a contratacion publica, medio ambiente,
igualdad de oportunidades y no discriminacion, elegibilidad del gasto, e

informacion y publicidad de la contribucién de la UE.
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2. FUNCIONES QUE SON DELEGADAS POR LA AUTORIDAD
DE GESTION

2.1. Principales funciones que desempefaria la Entidad
DUSI

Las funciones que a continuacién se enumeran son las que el Ayuntamiento \
de Caceres va a desempefar como Entidad DUSI de acuerdo con el
“Acuerdo de compromiso en materia de asuncién de funciones para la
gestion FEDER del «Ayuntamiento de Caceres»”, suscrito el 16 de diciembre
de 2016 (ANEXO 1):
A. COORDINACION DE LA ESTRATEGIA:

1. Organizacion interna.

2. Seleccion y puesta en marcha de operaciones.

3. Contribucion al Comité de Seguimiento del Programa
Operativo.
Contribuciéon a la evaluacion del Programa Operativo.
Contribucién a los informes de ejecucién anual y final.

Comunicacién de los incumplimientos predecibles.

A

Aplicabilidad de la normativa comunitaria al Organismo
Intermedio.

8. Seguimiento de las directrices dadas por la Direccion General

de Fondos Comunitarios.

B. SEGUIMIENTO FINANCIERO:

1. Cumplimiento de la normativa de aplicacion.

2. Aplicacion de medidas antifraude.

3. Disponibilidad de la documentacion de cara a pista de
auditoria.
Suministro de informacién al sistema informatico Fondos 2020.
Remision de copias electronicas auténticas.

Sistema de contabilizacién separada.

N o un b

Subvencionabilidad del gasto.
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2.2. Organizacion y funcionamiento de la Entidad DUSI

2.2.1. Organigrama y especificaciones de las funciones
(incluido el plan para la dotacién de los recursos humanos

apropiados con las competencias necesarias)

El Organigrama de la Unidad de Gestién es: Q
UNIDAD DE GESTION

|
|

DIRECCION TECNICA

;l
DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y

Asistencla

Técnica
Externa

FINANCIERA

DIRECCION DE LA

COMUNICACION

Entre las funciones delegadas por la Unidad de Gestion (AG), destacan
como mas relevantes las siguientes:

¢ Seleccidon de operaciones:
La funcion delegada de SELECCION DE OPERACIONES, se realizard
conforme al procedimiento detallado en el apartado 2.3.2 (procedimientos
de evaluacion, seleccion y aprobacion de operaciones, asi como de garantia
de conformidad con la normativa aplicable) del presente Manual de
Procedimientos.
La seleccién de operaciones de la EDUSI de Caceres se realizara a partir de
la remision de las expresiones de interés, por parte de las Unidades
Ejecutoras, a la Unidad de Gestién, que procederda a realizar las

verificaciones del cumplimiento de los CPSO, asi como de la normativa

Unién Europea
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nacional y europea de aplicacion, cumplimiento de los procedimientos de
envio y registro de documentos, pista de auditoria y medidas antifraude,
segun se refleja en este Manual de Procedimientos, en sus respectivos
apartados.

« Seguimiento financiero:
La UG se encargarad de la realizacion del seguimiento financiero y de las
certificaciones de gasto derivadas de la ejecucion de las operaciones de la
EDUSI. Para ello, contard con las &reas transversales de Intervencion,
Tesoreria, Contratacién y Secretaria, asi como las diferentes Unidades
Ejecutoras, en todo lo concerniente a certificacion y justificacién documental
y de gasto, que supongan las certificaciones de gasto que se realicen.

« Informacion y publicidad:
Todas las actuaciones de la EDUSI de Caceres, deberan cumplir con la
normativa aplicable en materia de informacion y publicidad en la gestion del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional para el periodo 2014-2020,
fundamentalmente el Reglamento (UE) N© 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 y Reglamento de
Ejecucién (UE) N© 821/2014 de la Comisién de 28 de julio de 2014. La UG
Gestion velara por el cumplimiento de esta normativa en las actuaciones de
la EDUSI.

« Coordinacién de Ia Estrategia:
La UG, realizard las funciones de coordinacion de la Estrategia, tanto a nivel
interno como externo.
De manera interna, sera la encargada de asesorar, informar y coordinar las
actuaciones desarrolladas por las Unidades Ejecutoras de la EDUSI de
Céceres, y también con las areas transversales de Intervencion, Tesoreria,
Contratacién y Secretaria, en aquellos aspectos y procedimientos
relacionados con la ejecucion de la EDUSI.
De forma externa, realizard las comunicaciones, consultas y tareas de
coordinacion con el OIG, para las actuaciones derivadas del desarrollo de la
EDUSI de Caceres.
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Asignacion de funciones en la entidad DUSI

Funcion delegada por la
AG

Seleccion de

operaciones

Seguimiento Financiero

Informacion y
 Publicidad
' Coordinacién de la
Estrategia
Asignacion de RRHH
apropiados para las

distintas funciones de
la organizacién

Personal asignado

% de
_ dedicaciéon!

Area / Servicio /
Negociado responsable

de su ejercicio Numero

‘ UG- Seccion de Fondos |

Estratégicos, Seccién
de Desarrollo Local Y
Seccion de Innovacion
* A excepcion, de las
operaciones de
Asistencia Técnica de la
propia Unidad de 5
Gestion, en doénde al
suscribir la UG la
expresion de interés
(por ser beneficiaria) la
seleccién corresponde a
la Seccién de

30%

Contratacion.

UG- Seccion de Fondos > 40%

 Estratégicos

UG- Seccidn de |

2 50%

Innovacion

UG- Seccién de Fondos |
L. 2
Estrategicos

UG-

15%

Seccion de 1 50%

Desarrollo Local

- En el caso de ausencias de corta duracion
(inferiores a 2 meses), de personal asignado para
la gestion de la EDUSI, las tareas y funciones que
debiera desarrollar la persona ausente, seran
cubiertas por otro personal asignado para la
EDUSI.

En el caso de ausencias de media duracién
(entre 2 y 6 meses), de personal asignado para la
gestién de la EDUSI, las tareas y funciones que
debiera desarrollar la persona ausente, seran
cubiertas por personal del Ayuntamiento de
Céceres que cumpla con las capacidades técnicas
necesarias, asi como con la debida separacion de
funciones sefialada para el personal asignado a la
Unidad de Gestion de la EDUSI.

- En el caso de ausencias prolongadas (mas de 6

~meses), el Ayuntamiento de Caceres proveera los

Unién Europea
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la

mediante
convocatoria publica de plazas para personal de la

puestos de trabajo necesarios,
Unidad de Gestidn de la EDUSI, segun los
principios de igualdad, mérito y capacidad, asi
como normativa de aplicacién para seleccién de

~personal publico (EBEP, etc.).

Medios por los que se
vinculan las personas
anteriores a la gestion
del Programa?

Las personas que realizaran las funciones
anteriormente descritas, y cuyos puestos ya estan
cubiertos, se adscribiran mediante Resolucion de
Alcaldia.

La Asistencia Técnica se vinculard a la Unidad de
Gestién mediante un procedimiento de

Contratacion, segun normativa vigente.

2.2.2.

¢La Entidad DUSI va a
contar con una asistencia
técnica para gestionar
las funciones delegadas
por la AG?

¢En qué funciones va a
participar?

¢Esta prevista la
participacién de la
misma asistencia técnica
en otros ambitos de
gestion de la Estrategia?

¢En qué funciones va a
participar?

Participacion de asistencia técnica externa

si X No []

Apoyo en las tareas de coordinacion vy
seguimiento financiero necesarias

Si X No []
En ningun caso, el presupuesto de la
Asistencia Técnica superara el 4% del

presupuesto total de la EDUSI.

Entre otras funciones adicionales realizara:
-Apoyo y asesoramiento juridico, técnico y
financiero, con especial relevancia respecto de
las actuaciones relacionadas con la elegibilidad
y justificacién del gasto.

-Apoyo a la elaboracion de informes de
ejecucion y final (seguimiento técnico y
financiero).

-Asistencia y apoyo técnico para los Comités
de Seguimiento, el Equipo de Autoevaluacién

del riesgo de fraude, reuniones de
coordinacién, etc.
Unién Europea
Fondo Ei
de
‘Una maners de Europe*”
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- Cualesquiera otras que, a juicio de la UG,
pudieran ser necesarias para la Coordinacién y
seguimiento de la Estrategia DUSI.

2.2.3. Descripcion de los procedimientos destinados a
garantizar medidas antifraude eficaces y proporcionadas
(equivale al apartado 2.1.4 del Anexo III del Rgto (UE) N©

1011/2014)
« Interventor municipal o funcionario con
habilitacién nacional en quien delegue.
¢ Secretario General o funcionario con
habilitacién nacional en quien delegue.
Definicion del equipo de  «  Jefa de la Seccién de Contratacion.
autoevaluacion del riesgo .
delifraide Jefe del Servicio de Infraestructuras.

e Jefe de la Seccion de Fondos
Estratégicos.

Este equipo ha sido designado por Resolucién
de Alcaldia de 2 de febrero de 2017.

Teniendo en cuenta el desarrollo de la Entidad
DUSI en los Ultimos afios, se ha realizado un
ejercicio de autoevaluacién inicial del riesgo de
fraude, a través de la herramienta de
Consideraciones sobre el autoevaluacion facilitada al efecto por el OI.
ejercicio inicial de
evaluacion del riesgo del  Como ANEXO 2 al presente Manual se incluyen
fraude las Fichas de la Autoevaluacion inicial del
riesgo de fraude, realizada por el Comité de
Autoevaluacién de la Entidad DUSI
Ayuntamiento de Céaceres.

La autoevaluacidén del riesgo de fraude de la

EDUSI Ayuntamiento de Caceres se realizara

con una periodicidad anual. En caso de

cambios normativos u organizativos, de la
Medidas y compromisos aparicidon de circunstancias novedosas o la
del OI en la lucha contra = deteccién de puntos débiles ante el fraude, se

el fraude podra realizar con una periodicidad inferior.
En cualquier  caso, el ejercicio de
autoevaluacion sera remitido al OIG.

s Unlén Europea
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a) Medidas de Prevencion:

1. Puesta en marcha de sistemas de control
interno soélido durante el proceso de
seleccion y ejecucion de operaciones:
Verificaciones basadas en  riesgos
identificados durante la autoevaluacidén
del riesgo de fraude realizada, por el
equipo creado al efecto. (13

2. Declaracion institucional publica contra el

fraude suscrita por el Ayuntamiento de '
Caceres para fortalecer el compromiso
de esta entidad, en tanto que OIL, hacia
las medidas y compromisos contraidos
por el Organismo Intermedio de Gestidn.
Dicha declaracion, adjunta como ANEXO
3 a este Manual, ha sido aprobada por
Resolucion de Alcaldia de 2 de febrero de
2017, y sera publicada en la pagina web
de la EDUSI.

3. Establecimiento de responsabilidades en
la supervision de los sistemas de
evaluacion del riesgo de fraude.

4. Formacion y sensibilizacion. Entre estas
medidas se encuentra la participacién del
personal de la Entidad EDUSI
Ayuntamiento de Caceres en los foros y
jornadas formativas organizadas por las
Autoridades de Fondos sobre fraude,
como los Grupos de Trabajo Urbano, la
Red de Iniciativas Urbanas, el Organismo
Intermedio de Gestién, y la propia
entidad EDUSI  Ayuntamiento de
Céceres.

b) Deteccidn:

1. Desarrollo de una mentalidad adecuada
para la deteccion de fraude.

2. Identificacion y establecimiento de
“Banderas rojas de lucha contra el
fraude” como senales de alarma, pistas
o indicios de posible fraude. La
existencia de una bandera roja no
implica necesariamente la existencia de
fraude, pero si indica que una
determinada area de actividad necesita

- Unién Europea
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atencion extra para descartar o
confirmar un frade potencial. Como
ejemplo de banderas rojas, se adjunta
como ANEXO 5 una relacién exhaustiva
de las mas empleadas (pliegos
amafiados eén favor de un licitador,
licitaciones colusorias, conflicto de
intereses, etc.)

3. Establecimiento de mecanismos de
informacion para la comunicacion de
sospechas de fraude.

4. Establecimiento de un procedimiento
para la denuncia de irregularidades, que
contemple el derecho a informar a un
punto de contacto externo
independiente, de las irregularidades o
infracciones detectadas (en su caso).
Esta medida se podra articular a través
de la creacion de un buzén, o canal, de
denuncia de irregularidades, que estara
debidamente publicitado y dirigido al
responsable designado del equipo de
autoevaluacion del riesgo del fraude de
la EDUSI del Ayuntamiento de Céaceres.

c) Correccién y persecucion:

1. Recuperacion de importes.

2. Establecimiento de procedimientos
sancionadores y/o penales, mediante la
aplicacion de sanciones y medidas de
“visibilidad” del fraude detectado, para
generar conciencia ética.

3. Revisar la evaluacion del riesgo
realizada y tomar decisiones para
implantar o modificar los sistemas de
gestion o indices de riesgo.

4. Establecimiento de compromisos de
informar al OIG de las irregularidades y
sospechas de fraude detectadas.

La Entidad DUSI Ayuntamiento de
Caceres informard de forma inmediata
al OIG, en caso de producirse:

- Cualquier otra incidencia que afecte a
operaciones o proyectos financiados total o

Unién Europea
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pudieran perjudicar a la reputacion de
politicas de cohesién

El procedimiento para resolver las
irreqularidades sistémicas implicara:

- Revision de la totalidad de los expedientes
incluidos en esa operacion y/o de naturaleza
econdmica analoga.

- Retirada de cofinanciacién comunitaria de
todos aquellos expedientes en los que se
identifique la incidencia detectada.

- Comunicar a las delegaciones,
departamentos u organismos ejecutores, las
medidas necesarias a adoptar para subsanar
la debilidad detectada, de forma que las
incidencias encontradas no vuelvan a
repetirse.

- Revisar los sistemas de control interno
para establecer los mecanismos oportunos
que detecten las referidas incidencias en las
fases iniciales de verificacion.

2.3. Definicion de los procedimientos

2.3.1. Procedimiento para la modificacion del Manual de

Procedimientos.

En el caso que se produzcan circunstancias, que hicieran necesario realizar
modificaciones en el Manual de Procedimientos para la seleccion de
operaciones de la Entidad DUSI Ayuntamiento de Céceres, se realizard una
comunicacion al Organismo Intermedio de Gestién (OIG), informando de los

cambios producidos y solicitando su aprobacion.

De forma detallada, la secuencia del procedimiento para la modificaciéon del

presente, seria la siguiente:

1. Deteccion, por la Unidad de Gestion y/o las Unidades Ejecutoras, de

alglin cambio o circunstancia que motive una modificaciéon en el Manual de

Unlén Europea
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2. Analisis, por la Unidad de Gestidn, de la necesidad de realizacién de

una modificacion del MP.

3. Tras el anélisis realizado por la UG, en caso necesario, realizacion de

consulta al OIG para contraste previo.

4. Modificacion del MP, conforme a la necesidad detectada y analizada.

5. Aprobacién del MP modificado, por parte del érgano competente para

ello (Alcaldia).

6. Envio del MP modificado y aprobado, al OIG, para su revision vy

conformidad.

7. Tras la conformidad de los cambios introducidos en el MP, por parte

del OIG, envio de la nueva version a las Unidades Ejecutoras.

8. Publicacién en la pagina web de la EDUSI de Céceres, de la nueva

version del Manual de Procedimientos modificado.

A continuacién, se describe graficamente el procedimiento descrito:
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k i EXCMO AYUNTAMIENTO DE CACERES
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MRy bBesarrotlo Feenolagico

Sececidn de Vondos Estiatégicos

2.3.2. Procedimientos de evaluacién, seleccién vy
aprobacion de operaciones, asi como de garantia de

conformidad con la normativa aplicable.

Seleccidn de operaciones
¢Qué unidad, personas o UG de la Entidad DUSI del Ayuntamiento de
departamento Caceres, configurada por personal de las

intervendra en el . Secciones de Innovacién, Fondos Estratégicos y
ejercicio de esta funcion? Desarrollo Local.

Hito 1. Envio de la Solicitud de Financiacion
(expresion de interés, ANEXO 6), por parte de
los posibles beneficiarios (unidades ejecutoras),
ala UG.

Hito 2. Cumplimiento de la adecuacién de la
operacion solicitada a los CPSO de la EDUSI de
Céceres (ANEXO 7) y normativa de aplicacion,
mediante la cumplimentacion de la Lista de
Comprobacion S1 (ANEXO 8), por parte de la
UG. Y elaboracion de Informe - propuesta de
aprobaciébn de operaciones (positivo 0
negativo), ANEXO 9. Si fuera positivo, llevara
anexo una propuesta de DECA (Documento que
Contiene las Condiciones de la Ayuda) que

Describa los hitos del  incluird aquellos aspectos que especifiquen las
procedimiento y cémo se Normas de Subvencionabilidad nacionales y de
garantizara el la Unién Europea, aplicables en funcién de las
cumplimiento de la caracteristicas de la operacion (ANEXO 10).
normativa nacional y

Hito 3. Remision de informe - propuesta de
aprobacién de operaciones- y, en su caso, su
correspondiente DECA a la Junta de Gobierno
Local de la Entidad DUSI para su aprobacién o
denegacion.

comunitaria.

Hito 4. Acuerdo de la Junta de Gobierno Local,
respecto al Informe - Propuesta de
aprobacion/denegacién de operaciones-, con su
DECA correspondiente, y comunicacién del
mismo a la UG, tanto si lo es en sentido
positivo, como negativo.

Hito 5. Registro de la operacién, solicitada y
aprobada por la Junta de Gobierno Local, en
FONDOS 2020, sus categorias de intervencién y
desglose del gasto de la operacion, asi como

ot y Unlén Europea
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Diagrama del
procedimiento.

-
-

D ESPANA

B GOBEEND  MNATIRIO

B RACRNDA

suministro de la documentacién requerida por
FONDOS 2020.

Hito 6. Validacion del DECA y la operacion, por
parte del OIG (si no fuera asi serd comunicada
tal circunstancia a la UG), y generacién del
documento de aprobacion de la operacién por
parte de la Entidad DUSI, mediante la
plataforma FONDOS 2020.

Hito 7. Firma electréonica del documento de
aprobacién, por parte del OIL (a través de
DOCELWEB), ratificando la operacion
“seleccionada”.

Hito 8. Remision y notificacion de la operacién
“seleccionada” y su correspondiente DECA por
la UG, al beneficiario (unidades ejecutoras).

Hito 9. Aceptacién de las condiciones del DECA,
por la Unidad Ejecutora (beneficiario). Firma de

fa Declaracion de Conformidad (ANEXO 11).

Ver diagrama
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Seecidn de Fondos Lstratégicos

2.3.3. Procedimientos de entrega al beneficiario de un
documento con las condiciones de la ayuda para cada
operacién, incluyendo que los beneficiarios mantengan un
sistema de contabilidad diferenciado para las transacciones

relacionadas con una operacion.

1. E.ﬁtl*e"ga de[ DECA
éQué unidad, personas o

departamento llevara a
cabo esta funcién?

UG- Seccién de Fondos Estratégicos

Tal y como se ha detallado en el apartado
2.3.2., tras la elaboracién del DECA
(Documento que Contiene las Condiciones de
la Ayuda), y su registro en FONDOS 2020 por
el OIG. Corresponde al OIG validar el DECA,
como requisito imprescindible para que la UG
pueda generar (a través de DOCELWEB) el
documento formal de aprobacion de la
operacion “seleccionada”. Y todo ello, para que

| ) seguidamente se realice:
Describa los hitos del

procedimiento. Hito 1. Remisidn y notificacién del DECA al

beneficiario, en el que figuran, entre las
obligaciones del beneficiario, el mantener un
sistema de contabilidad separado para la
Estrategia DUSI.

Hito 2. Aceptacién de las condiciones del
DECA, por el beneficiario mediante la firma de
la Declaracion de Conformidad.

De ambos hitos se registraran las fechas
correspondientes.

El Diagrama del

procedimiento. Ver diagrama.
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I REMISION Y
UG -SECCION DE | N%Téflgéng UNIDAD ‘
FONDOS _ . EJECUTORA |
ESTRATEGICOS- | FHrimiiiminti | coNGEJALIAS
.,| ' |

REGISTRO DEL DECA EN ACEPTACION MEDIANTE
FONDOS 2020, Y '
: FIRMA DE LA DECLARACION
LD AN DE CONFORMIDAD
2.3.4. Procedimientos para garantizar un sistema de

archivado y una pista de auditoria adecuados (instrucciones
proporcionadas sobre la conservacion de los documentos
justificativos presentados y otras medidas que garanticen la
plena disponibilidad)
En cumplimiento deif epigrafe 2 del articulo 25 del Reglamento Delegado
(UE) n© 480/2014, que identifica los requisitos minimos detallados para la
pista de auditoria, la Unidad de Gestién dispondrd de un registro de la
identidad y la ubicacién de los organismos que conservan los documentos
justificativos relativos a los gastos y las auditorias; tal y como también se
marca en el articulo 140 (disponibilidad de los documentos) del Reglamento
(UE) n© 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de
diciembre de 2013.

En concreto, la EDUSI Ayuntamiento de Cdceres, utilizard un doble sistema
de archivado y registro documental:

A) Sistema de archivado y pista de auditoria INTERNO.

: Unién Europea
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sceciin de Fondos Batratégicas

Mediante la plataforma de archivo electrénico (base de datos y registro
interno), utilizada por el Ayuntamiento de Caceres y por la UG. Para ello, se
asignara a la Estrategia DUSI en general, un indicador diferenciado, vy

preferentemente la misma numeracién para cada operacion.
Toda documentacién que se genere de la EDUSI, se le dard registro de
entrada y salida, segun las especificaciones anteriores; y sera conservada
hasta 31 de diciembre de 2028.

B) Sistema de archivado y pista de auditoria EXTERNO.

A través de la aplicacion GALATEA, gue es un servicio comun en la nube que
permite, a los Organismos Intermedios designados por la Autoridad
competente, la gestidon integral, homogénea y centralizada de los proyectos
cofinanciados con los Fondos FEDER correspondientes al periodo de

programacién 2014-2020.

| Fiath e ARl TR R IR TR
¢Qué unidad, personas o
departamento llevara a UG- Seccién de Fondos Estratégicos
cabo esta funcion?

Hito 1. Solicitud de financiacién. Nota Interna
emitida por la Unidad Ejecutora. Registro de la
solicitud en sistema de archivo electrénico vy
fisico.
Hito 2. Lista de Comprobacién S1, de
cumplimiento de los CPSO y la normativa de
aplicacion, e Informe - propuesta de
aprobacion de operaciones-; si fuera positivo,
llevard anexo una propuesta de DECA.
Describa los hitos del Documentos todos ellos emitidos por la UG.
' procedimiento. Registro en sistema de archivo electrénico vy
fisico.
Hito 3. Remisién del Informe - Propuesta- vy,
en su caso, su correspondiente DECA -
Propuesta- a la Junta de Gobierno Local,
mediante Nota Interior. Registro del envio vy
del informe/DECA, en sistema de archivo
electronico vy fisico.

Hito 4. Acuerdo aprobatorio (en su caso) de la
operacion, por la Junta de Gobierno Local. Y

Unién Europea
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Remision del Acuerdo aprobatorio a la UG.
Registro del envio en sistema de archivo
electrénico vy fisico.

Hito 5. Registro de la operacion y su DECA en
FONDOQOS 2020.

Hito 6. Validacion del DECA (OIG) vy
generacion del documento de aprobacién en
FONDOS 2020.

Hito 7. Firma electrdnica del documento de
aprobacion por OIL.

Hito 8. Notificacién del DECA, por la UG al
correspondiente beneficiario (Unidades
Ejecutoras). Registro en sistema de archivo,
en las Unidades Ejecutoras.

Hito 9. Aceptacion del DECA por el
beneficiario, mediante la firma de Ia
Declaracion de conformidad, la remitird para
su archivo electrénico vy fisico a la UG.

Diagrama del

procedimiento. Ver diagrama
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ¢ ACERES

Desarrollo Teenologico

Seccion de Fondos Lstratégicos

Solicitud de financiacion. Nota Interna
emitida por la Unidad Ejecutora.
Registro de la solicitud en sistema de
archivo electrénico y flsico. (1)

Area de IEconomia, Hacienda, Transparencia. Innoyacién

REN EEES

Lista de Comprobacién S1, de cumplimiento de
los CPSO y la normativa de aplicacién, e Informe
— Propuesta de aprobacién de operaciones-; si
fuera positivo, llevara anexo propuesta de DECA.
UG emite todos estos documentos y registra en
sistema de archivo electrénico y fisico. (2)

Remisién del Informe -Propuesta- y su
correspondiente DECA -Propuesta- a
la Junta de Gobierno Local, mediante
Nota Interior. Registro del envio y del
informe/DECA, en sistema de archivo
electrénico y fisico. (3)

>

Acuerdo aprobatorio (en su caso) de

la operacién, por laJunta de Goberno
Local. Y su remisién a la UG. Registro

del envio en sistema de archivo
electrdnico y fisico. (4)

Registro de la Validacl6n del DECA
operacién y su (OIG) y generacion
DECA en ->  del documento de
FONDOS 2020 aprobacién en
()

FONDOS 2020 (6)

Notificacidn del DECA, por la UG al
beneficiario (Unidades Ejecutoras).
Registro en sistema de archivo
electrdnico y fisico, en las Unidades

Ejecutoras (8)
b ‘.' GOBERNO  MNSTIRO
%“q DE ESPANA D HACENDA
a Py ¥ PUNCION PUBLICA

N

Firma electrénica del documento de
aprobacién por el OIL (7)

Aceptacién del DECA por beneficatio

. mediante fimra de la Declaracién de
conformidad. Remisidn para su

archico electrénico y fisico a Ia IG {9)

Unién Europea

Fondo Europeo

Ly hmﬁm‘

“Una manara



'Reclamaciones

¢Qué unidad, personas o
departamento llevara a
cabo esta funcion?

Describa los hitos del
. procedimiento

Desarrolle 1Teenoldgica

ENCNMO. AYUNTAVHENTO DE CACERES

Ares de Economia, Hacienda, Veansparencia, Tnnovaeion y

Seecidn de Fondos Estratégicos

2.3.5. Descripcién del procedimiento de recepcion, analisis

Diagrama del

y resolucidon de las reclamaciones que puedan presentarse
en el marco del articulo 74, apartado 3, del Reglamento
(UE) n° 1303/2013 (referidas al ejercicio de las funciones
delegadas por la AG en la Entidad DUSI)

UG de la Entidad DUSI del Ayuntamiento de
Caceres, configurada por personal de las
Secciones de Innovacion, Fondos Estratégicos
y Desarrollo Local.

Hito 1. Habilitacién de una cuenta de correo
electrénico / formulario, para Reclamaciones.

Hito 2. Anadlisis de las reclamaciones
realizadas, durante el plazo sefialado para ello
(10 dias habiles desde la publicacién del
acto/proceso reclamado).

Hito 3. Elaboracién de respuestas de las
reclamaciones, en funcion de la naturaleza de
la reclamacion presentada; que podra ser
comunicada al OI si asi procede.

Hito 4. Remisién de respuesta al reclamante,
en el plazo indicado (1 mes, desde la fecha de
la reclamacidn).

Ver diagrama

procedimiento
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Pesarrollo Feenolazivo

Seccion de Fondos T arratéeicns

Elaboracionde
respuestasdelas
reclamaciones, en

funciondela
naturalezadela

Habilitacion de una

cuenta de correo Remisionde

Andlisisde las
reclamaciones

realizadas.

respuastaal
reclamante,

electronico /
formulario, para
Reclamaciones.

reclamacion
presentada; que
podra ser
comunicadaal Ol si
asi procede.

2.3.6. Remision de copias electrénicas auténticas a la

Autoridad de Gestidn / Organismo Intermedio de Gestion

La Entidad DUSI Ayuntamiento de Caceres, procedera al envio de copias
auténticas, justificativas del procedimiento de seleccién de operaciones, al
Organismo Intermedio de Gestion, a través de la UG- Seccion de Fondos

Estratégicos.

En cualquier caso, la remisién de informacion entre el Organismo
Intermedio Ligero (Ayuntamiento de Caceres) y el Organismo Intermedio de
Gestion se realizara por medio del sistema ORVE, que garantizard la

autenticidad de la documentacion remitida.

Unlén Europea
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EXCMO.: AYUNTAMIENTO DE CACERES .
Area de Economia; Hacienda, Transparencia, Innovacién y RE ,\ E aE
Desarrollo Tecnolégico

Seccién de Fondos Estratégicos

3. APROBACION POR LA ENTIDAD DUSI

Fecha 17/julio/2017

Firma del responsable

|
Nombre Y Dofia Elena Nevado de Campo
apellidos '
Organo Alcald!esa- Presidenta

Unién Europea
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CACERES
Arca de Economia, Hacienda, Transparencia, Innovacion y RE,\ EEE
Desarrollo Tecnologico

Seccion de Fondos Estratégicos

4. INFORMACION PARA INCORPORAR TRAS LA
EVALUACION POR EL ORGANISMO INTERMEDIO DE
GESTION

) e Indicar fecha de la evaluacion
Funciones y procedimientos evaluados ol rables

favorablemente

Acuerdo de delegacion de funciones: Indicar fecha de la firma:
ANEXO II “Acuerdo de compromiso en

materia de asuncién de funciones para

la gestion FEDER del Ayuntamiento de

Caceres»"
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